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SKUPSTINA UNSKO-SANSKOG KANTONA AN

PREDMET: Program rada za 2023. godinu i Finansijski plan za 2023. godinu ZU Lje¢iliste
,»(ata® Biha¢, dostavlja se

Na osnovu ¢lana 96. i 181. Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 9/17 i 11/21), u prilogu vam dostavljamo Program
rada za 2023. godinu i Finansijski plan za 2023. godinu ZU Ljeg&ilite ,,Gata* Biha¢, uz
sljedece:

Obrazlozenje
Vlada Unsko-sanskog kantona je na svojoj 397. sjednici odrzanoj dana 09.02.2023.
godine razmatrala i Zaklju¢kom broj: 03-017-5512/2023, prihvatila Program rada za 2023.

godinu i Finansijski plan za 2023. godinu ZU Ljeciliste ,,Gata* Bihaé¢, predlagada
Ministarstva zdravstva, rada i socijalne politike, koji vam se upuéuju na razmatranje.

S postovanjem,

Prilog: Program rada za 2023. godinu i Finansijski plan za 2023. godinu
ZU Ljeciliste ,,Gata” Biha¢ (6x)
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Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona®, broj: 5/08), na prijedlog Ministarstva zdravstva, rada i socijalne
politike, Vlada Unsko-sanskog kantona na 397. sjednici odrzanoj dana 09.02.2023.godine,
donosi

ZAKLJUCAK

Prihvata se Program rada za 2023. godinu i Finansijski plan za 2023. godinu ZU
Ljeciliste ,,Gata* Biha¢ i isti se upuéuje Skupstini Unsko-sanskog kantona na razmatranje.

II

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.
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OBRAZLOZENJE

PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog akta nalazi se u &l. 11.n), odjeljka A poglavlja V
Ustava Unsko-sanskog kantona («Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona» br.1/04 i 11/04),
kojim je odredeno da Skupstina Kantona donosi i druge propise u obavljanju kantonalnih
ovladtenja,Clana 48.st.1 Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona®, br.9/17) i Odluci o metodologiji i rokovima za izradu programa rada,
izvjestaja o radu koji se upuéuju Vladi i Skupstini Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona® broj:3/14 i 18/19).

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Programom rada za 2023.godinu ZU Ljegiliste ,,Gata“ Biha¢ utvrdilo je svoja
opredjeljenja i zadatke kroz XI programskih aktivnosti.

Finansijskim planom ustanova je planirala prihode u iznosu od 2.788.200,00 KM 1 isto tolike
rashode.Planirana investicijska ulaganja iznose 297.000,00 KM ( za ugradnju lifta, rekonstrukcija
postojeéih smjestajnih kapaciteta,zatvoreni terapijski bazen, zamjena unutranje stolarije,medicinsku
opremu, sanacija trafo stanice i elektroinstalacije ).

Investicijska ulaganja Ustanova je izrazila tabelarno na 13-oj strani Finansijskog plana, a
pobliZe opisala na 15-0j i 16-0j strani.

FINANSIJISKA SREDSTVA

Za realizaciju ovog Programa rada i Finansijskog plana ZU Lje&iliste ,Gata“ Biha¢ ée
koristiti vlastita sredstva,sredstva Zavoda zdravstvenog osiguranja kao i sredstva iz Budzeta
Unsko-sanskog kantona.

MINISTAR
r Muris Halki¢.spec.pupmolog
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Uvod

Zdravstvena ustanova ZU Ljecilidte”Gata” se bavi prevencijom i lije€enjem pacijenata oboljelih
od oboljenja ¢ije posljedice se manifestiraju uglavnom na lokomotornom sistemu.

Po svojoj organizaciji i na¢inu rada pruza usluge iz nivoa sekundarne zdravstvene zastite sa
ciljevima koji su usmjereni na:

- zdravlje
- kvaliteta
- zdravo financiranje

Ustanova raspolaze materijalnim resursima i osposobljenim kadrovima. Ukupni smje3tajni
kapacitet iznosi 89 kreveta. Za nastavak djelatnosti ista nema realnih uvjeta bez dodatnih ulaganja i
dovodenjem svjeZeg kapitala.

Lije€enje u ustanovi se izvodi kroz:

- Hidroterapijske procedure termalnom vodom(tople kupke,biserna kupka,Cetverostanitna
kupka,podvodna masaZa,hidrogimnastika)

- Termoterapijske procedure (parafin,krio terapija, solux lampa)

- Elektroterapijske procedure ( analogne struje,dijadinamske struje,interferentne struje,galvanske
struje,elektrostimulacija,UZV —terapija,magnetoterapija)

- Kineziterapijske procedure (sastoji se od aktivnih, pasivnih, aktivno —potpomognutih vjeZbi, grupnih
vjezbi, vjeZbe hoda, vertikalizacije, te vjezbi koje su specifitne za odredena oboljenja lokomotornoh
aparata,razvojna gimnastika)

Medicinske indikacije za lijeenje u nasoj ustanovi su:
Prevencija, lijeenje i rehabilitacija sljedecih bolesti :

- upalni reumatizam

- degenerativni reumatizam

- vanzglobni reumatizam

-neuroloka oboljenja { paraplegija, quadriplegije, hemiplegije,stanja poslije ICV, lumboischialgia,
discus herniae, neuropathie, te druga neuroloska oboljenja vezana uz sistemske i hroni¢ne bolesti

-posttraumatska stanja

-postoperativna stanja( endoproteze kuka,koljena,stanja po operaciji discus herniae, operativno
sanirani prijelomi itd.)

-koina oboljenja (psorijaza)-sekundarni sterilitet

U narednom periodu ¢e upravni odbor, direktor i ostali menadZment ustanove aktivno raditi
na realizaciji programskih zadataka iz programa predvidenog za 2023.g.( svako u svojoj ingerenciji), te



su zajedno sa ostalim uposlenicima ustanove svako u skladu sa svojim ovlastenjima i odgovarnostima
koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata ZU Ljeciliste ,Gata” Biha¢ odgovorni za realizaciju programskih
aktivnosti.

Osnovni ciljani zadaci za 2023.g. su sljedece programske aktivnosti:
PROGRAMSKA AKTIVNOST |

- Izmjene i dopune internih akata i uskladivanje sa vazecom pravnom regulativom
PROGRAMSKA AKTIVNOST I

- Pobolj§anje uslova rada, socijalna sigurnost i edukacija radnika
PROGRAMSKA AKTIVNOST Il

-Ugradnja lifta

PROGRAMSKA AKTIVNOST IV

-Renoviranje i opremanje smjestajnih kapaciteta
PROGRAMSKA AKTIVNOST V

-Sanacija trafo stanice i elektro instalacija

PROGRAMSKA AKTIVNOST VI

-Zatvoreni terapijski bazen{dodatni radovi)

PROGRAMSKA AKTIVNOST VI

-Rjesavanje imovinsko pravnih odnosa

PROGRAMSKA AKTIVNOST VIII

-Nabavka opreme i medicinskih aparata

PROGRAMSKA AKTIVNOST IX

-Nastavak mjera JPP

PROGRAMSKA AKTIVNOST X

-Zamjena unutrasnje stolarije

PROGRAMSKA AKTIVNOST XI

-lzrada Plana zastite od poZara ZU LjecCiliSte “Gata” Bihac



PROGRAMSKA AKTIVNOST |
- Izmjene i dopune internih akata i uskladivanje sa vaze¢om pravnom regulativom

U skladu sa izmjenama Kolektivnih ugovora iz oblasti zdravstva Ustanova ¢e vrsiti izmjene i
dopune Pravilnika o radu ZU ljecilista ,Gata” u skladu sa Zakonom o radu i opstim kolektivnim

ugovorom,
Takoder je potrebno donijeti:
- Pravilnik o struénom usavrSavanju

-Razmotriti smejernice za primjenu Medunarodnog standarda financijskog izvjeStavanja za mala i
srednja preduzeda (MSFI za MSP) i donijeti odluku o prelasku na MALE STANDARDE.

Nosioci aktivnosti:

Upravni odbor i direktor u skladu sa ovlastenjima i odgovornostima koji proizlaze iz Statuta i ostalih
akata ZU Ljeciliste ,,Gata” Bihat.

PROGRAMSKA AKTIVNOST 1l
Il -Pobolj3anje uslova rada, socijalna sigurnost i edukacija radnika

Ustanova ¢e u 2023.g. nastojati da popravi socijalno-materijalne statuse uposlenika,koji su se u zadnje
vrijeme prili¢no pobolj3ali zahvaljujuéi uspjesnim pregovorima Sindikata i Vlade USK-a.

Takoder ¢ée se i dalje nastaviti pravovremeno informirati radnike o njihovim pravima i obavezama i
nastaviti partnerski odnos sa Sindikatom.

Podizanje obima usluga i njihovo dovodenje u evropske standarde moguce je uz ulaganje kako
u poboljdanju i proirenju smjestajnih kapaciteta,terapijskih procedura,tako i u ulaganju u zaposlene
kadrove. Zato je potrebno obezbjediti kontinuiranu edukaciju istih,kako bi se podigla stru€nost na visi
nivo (specijalizacije,subspecijalizacije,seminari,kongresi,stru¢ni sastanci).

Na osnovu toga smo planirali u narednoj godini proSiriti nade usluge u dogovoru sa ZZO za
djeciju rehabilitaciju i UZV dijagnostiku lokomotornog aparata.

Potrebno je izraditi akt o procjeni rizika radnih mjesta u ZU LjeciliSte “Gata” koji je u skladu sa
zakonskom regulativom.

Vrijednost invensticije: 4000,00 KM

Sredstva ¢e se obezbjediti iz vlastitih izvora,ZZO USK-a,Ministarstvo zdravstva,rada i socijalne
poltike USK-a



Nosioci aktivnosti:Ministarstvo zdravstva, rada i socijaine politike USK-a,ZZO USK-a, Upravni
odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u skladu sa svojim ovlastenjima i odgovornostima
koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata ZU Lje¢iliste , Gata" Bihac.

PROGRAMSKA AKTIVNOST lll
-Ugradnja lifta

Lift kojim se koristimo u ustanovi je nabavljen prije dvadeset godina kao polovni je ¢esto u
kvaru,osobito u ovoj godini. DeSava se da pacijenti ili osoblje ostanu zaglavljeni u liftu. Popravci su
nekada dugotrajni zbog nedostatka dijelova za takvu vrstu lifta,neadekvatni,pa je neophodna nabavka
novog lifta da bi ustanova mogla pruzati adekvatne usluge korisnicima. Lift najviSe koriste nepokretne
osobe,invalidi u kolicima ,te te3ko pokretne osobe.

Vrijednost ove investicije : 50.000,00 KM
Rok izgradnje : kontinuiran

Nosioci aktivnosti : Vlada USK-a,Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u skladu sa
svojim ovlastenjima i odgovornostima koje proizilaze iz Statuta i ostalih akata ZU Lje¢iliste” Gata” Bihac.

PROGRAMSKA AKTIVNOST IV
Renoviranje i opremanje smjestajnih kapaciteta

Poéto ustanova ima preduslove za uspje$no poslovanje zbog visokog nivoa potreba, sa
tendencijom daljeg rasta i potraznje za uslugama zdravstvene zadtite, te zbog kvaliteta termomineralne
vode Gata (prema ispitivanju Francuskog instituta VICHY kao i ispitivanja drugih instituta kvaliteta
termomineralne vode Gata je u samom vrhu regije i 3ire), i zbog toga $to ljeciliste nema konkurencije
na ovom podrugju neophodno je izvriiti dodatna ulaganja u adaptaciju,rekonstrukciju i uredenje
postoje¢ih smjestajnih kapaciteta.

Dotrajalost zgrade i opreme je priliéno velika jer se godinama ulagalo vrlo malo te su potrebna
veca ulaganja.

Svake godine u planiranju predvidimo renoviranje jednog dijela bolesnickih soba,tako da smo
do sada uspjeli renovirati u potpunosti oko dvadeset soba.

Nabavka opreme podrazumijeva opremu u bolesni¢kim sobama koje je dotrajala-raspada se,
te je neophodno izvriiti nabavku nove,$to je i planirano u 2023.g,tj. bar u sobama koje su ovim
programom planirane za renoviranje. Pobolj§anjem kvaliteta smjestajnih kapaciteta mogli bismo
takoder pruZiti mnogo bolju uslugu pacijentu,a i potencijalnim posjetiocima. Postoji i potreba za
izradom promotivnog materijala ljecilidta,u smislu web.site ili u vidu CD-a, kao i prospekata, koji bi



promovirali nadu ustanovu. Tako bi se znatno poboljali uslovi boravka pacijenata u Ljecilidtu i pruzile
im se usluge koje do sada nismo bili u mogucnosti realizirati.

Vrijednost investicije :20.000,00 KM

Nosioci aktivnosti : Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u skladu sa
svojim ovlastenjima i odgovornostima koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata ZU Ljeciliste , Gata“ Bihac.

Rok radova : kontinuiran

PROGRAMSKA AKTIVNOST V
-Sanacija postojece trafostanice i elektroinstalacija

Trafo stanica koja ustanovu obskrbljuje sa elektricnom energijom ,kao i dalekovod kojim ista dolazi u
trafo stanicu su u vlasni$tvu ljecilidta. U trafo stanicu se nije niSta ulagalo oko 30-ak godina,te su dijelovi
dotrajali i ¢esto se kvari $to dovodi do prekida opskrbe elektricnom energijom ustanove te nam je
onemogucen rad i lije€enje pacijenata.

U vi¢e navrata smo dobili upozorenje od strane Elekrodistribucije da rijeSimo tj.,da saniramo trafo
stanicu.

Vrijednost ove investicije : 60.000,00 KM
Rok izgradnje : kontinuiran

Nosioci aktivnosti : Vlada USK-a,Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u skladu sa
svojim ovlaé'tenjima i odgovornostima koje proizilaze iz Statuta i ostalih akata ZU LjeciliSte”Gata”
Bihat.

PROGRAMSKA AKTIVNOST VI
-Zatvoreni terapijski bazen renoviranje hidroterapije

U 2022.g. smo pokrenuli aktivnosti vezane za dobijenja urbanisticke dozvole na osnovu idejnog
projekta zatvorenog terapeutskog bazena. Nastavljamo dalje sa ovim aktivnostima u 2023.g.,tj.,
dobijanje gradevinske dozvole i izgradnju samog bazena uz rekonstrukciju pojedinih dijelova
hidroterapije.

Jedan dio sredstava smo dobili od Vlade USK-a{77.000,0 KM).



Smatramo da ée tro¥kovi do kraja izvodenja ovog projekta biti vi3i od predvidenih zbog promjena na
trzidtu u visini cijena,tako da ée se i vrijednost investicije povecati od planiranih 100.000,00KM.

Vrijednost ove investicije: 60.000,00KM
Rok izgradnje: kontinuiran

Nosioci aktivnosti:Vlada USK-a, Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u skladu sa
svojim ovlaitenjima i odgovornostima koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata ZU Ljeciliste ,, Gata“ Bihac.

PROGRAMSKA AKTIVNOST VIl
Rjedavanje imovinsko pravnih odnosa

Rjedavanje vlasni¢kih odnosa unutar ustanove, ulaZenje u posjed bespravno oduzetog zemljista
ustanove i dobivanje gradevinske dozvole

Moramo razrijediti vlasni¢ke odnose unutar ustanove, jer Dom zdravlja Bihac koristi 200 m2 nase
ustanove,a to se odnosi na prizemlje gdje su bile zubna,ginekolo3ka,te ordinacija ljekara opste prakse,
laboratorija,previjaliSte, kartoteka i €ekaonica. Rje3avanjem ovih odnosa dobivamo prostor koji bi nam
bio od velike koristi za pruZanje usluga u elektroterapiji,te ujedno bi postali jedna cjelina i ne bi u
ustanovi bilo pacijenata koji dolaze kod ljekara opste prakse(temperatura,infekcije,zaraze).

Takoder,dio nekretnina koje su upisane kao posjed ZU Ljecilista Gata bezpravno su uzurpirane
od strane domaéih stanovnika,te ZU Ljedilidte Gata poduzima radnje radi vracanja bezpravno
uzurpiranih nekretnina ili dijela zemljidta.

Dio nekretnine koji je bio uzurpiran je vracen sudskim putem ,a za gore navedene u toku su
sudski procesi pred Opstinskim sudom u Bihacu.

Nosioci aktivnosti : Vlada USK-a,Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u
skladu sa svojim ovlastenjima i odgovornostima koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata ZU Ljecilidte ,,
Gata“ Bihac.

Rok: Kontinuiran



PROGRAMSKA AKTIVNOST VIl
Nabavka opreme i medicinskih aparata

Postojec¢a oprema u vidu medicinskih aparata za vrienje fizikalnih elektro procedura je
zadovoljavajuca, a sva ostala medicinska i nemedicinska oprema i aparati je dotrajala, zastarjela, pa je
potrebna nabavka nove, savremenije opreme, ortopedski kreveti, madraci , masine za veserajidr.

Obnavljajudi aparaturu i povecavajuci nivo usluga uz povecan broj korisnika nasih usluga mogli
bi poleti sa zapo$ljavanjem novog kadra(jer sada to iz financijskog razloga nije moguce). Tako bi se
stekli uslovi za pruzanje efikasnije i kvalitetnije medicinske usluge iz domena fizikalne medicine i
dijagnostike.

Predvidena nabavka iz vlastitih sredstava u visini 20.000,00 KM

Nosioci aktivnosti:Vlada USK-a,pravni odbor,direktor sa menadZmentom i
uposlenicima,svako u skladu sa ovladtenjima i odgovornostima koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata
ZU Ljediliste ,Gata“.

Rokovi nabavke: kontinuirano

PROGRAMSKA AKTIVNOST IX
Projekat JPP

U 2020.godini u suradnji sa Viadom USK-a pristupilo se razmatranju JPP-a.5 tom aktivho$¢u nastavljeno
je i u2021.i 2022.godini u smislu izbora &lanova projektnog tima ,te konsultanta za daljni rad. Sa tom
aktivnosti éemo nastaviti i u 2023.g.

Nosioci aktivnosti:Vlada USK-a,pravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima,svako
u skladu sa ovlagtenjima i odgovornostima koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata zU Ljeciliste ,Gata“.

Rokovi izvr3enja: kontinuiran



PROGRAMSKA AKTIVNOST X
-Zamjena unutrasnje stolarije

U 2021.g. je izvriena kompletna zamjena vanjske stolarije na objektu ljecilista.U ovoj godini planiramo
izmjenu unutradnje stolarije u ustanovi koja takoder nije mijenjana od izgradnje objekta.

Vrijednost ove investicije: 60.000,00KM
Rok: Kontinuiran

Nosioci aktivnosti : Vlada USK-a,Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u
skladu sa svojim ovlastenjima i odgovornostima koje proizlaze iz Statuta i ostalih akata ZU Ljeciliste ,
Gata” Bihad.

PROGRAMSKA AKTIVNOST XI
-Plan zastite od poZara ZU LjeciliSte “Gata”

Planirano je po prijedlogu inspekcije za zastitu od poZara izraditi Plan zaStite od poZara ZU Ljeciliste
“Gata”

Vrijednost investicije : 4000,00 KM
izvor srdestava : vlastita sredstva

Nosioci aktivnosti : Upravni odbor,direktor sa menadZmentom i uposlenicima u skladu sa
svojim ovladtenjima i odgovornostima koje proiziaze iz Statuta i ostalih akata ZU Ljecilite , Gata” Bihac.

ZAKUUCAK

Iz analize okruZenja koja potvrduje visok nivo potreba za uslugama zdravstvene zastite
karaktera banjskog ljecilista,te sa tendencijom daljeg rasta potraznje istih,evidentno je da ova ustanova
ima sve $anse za uspje$no poslovanje,pogotovo ako imamo u vidu da smo jedina ustanova ovakvog
karaktera na ovom podru¢ju. lako mi u principu nemamo konkurencije ,treba reci da jedan dio nadih
sugradana u privatnom aranZmanu ide u Fojnicu ili Hrvatsku (posjecuje toplice),a to je sve zbog toga
§to mi ne moZemo pruZziti adekvatan smjestaj i uslugu.

Sto se tite kvaliteta termalne vode tu smo mi ipak van konkurencije{druga voda po kvalitetu u
Evropi),pa bi spoj blizine domaéih gostiju,termalne vode i kvalitetnog smjestaja uz iskusan kadar
smanjio odljev sredstava sa naseg kantona. Napredak regije ovisan je o individualnom napretku svih
individualnih elemenata. U tom smislu planirane programske aktivnosti u 2023.g. garantuju daljnji



razvoj i napredak. Proglasenjem Nacionalnog parka Una, teZi se ka razvijanju eko turizma,a mi kao
ustanova koja se direktno oslanja na prirodne izvore energije (u procesu pruZanja usluga koristi
prirodnu geotermainu vodu bez dodatnog zagrijavanja) vidimo tu svoju sansu.

Smatramo da moZemo ravnopravno konkurisati svojim uslugama u odnosu i na domacde ina

vanjsko okruZenje,ukoliko realizujemo planirane ciljeve.

Planirane aktivnosti ¢e se po potrebi korigovati i uskladiti sa realnim izvorima financiranja u

2023..
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¢lan 3.

(Plan zaposlenika)
Planom zaposlenika planira se broj radnih mjesta i struktura zaposlenika za 2023. godinu
kako slijedi:
PLANIRANI BROJ RADNIH MJESTA I ZAPOSLENIKA
Procjena 2022. Plan za 2023.

Sluzba Broj Broj Broj Broj Kolona
radnih zaposlenih | radnih zaposlenih | (5:3)x100
mjesta mjesta Oktobar/22

I. 7 3. 7] 5. 6.
Medicinska 40 35 37 31 88
Nemedicinska 29 28 29 , 28 100
UKUPNO 69 63 67 | 59 93
KVALIFIKACIONA STRUKTURA ZAPOSLENIKA
STEPEN PLAN | Zaposleni | Indeks PLAN Kolona
STRUCNE 2022. | Oktobar//22 | 3/2 | 2023 (5:3)x100
SPREME f |
1 2 3 4 5 6
VII - VSS 15 12 80 15 125
VI-VS 6 6 100 4 66
IV — SSS 29 23 79 28 121
II- KV 8 10 125 8 80
I- NK 11 8 72 12 150
UKUPNO 69 59 85 67 113
Trenutno zaposleni prema kvalifikaciji oktobar 2022 godina
STEPEN STRUCNE SPREME Broj
1.

| Liekari specijalisti 6
Diplomirani fizioterapeuti 3
Visi medicinski tehnicari 6
Srednji medicinski tehnicari 16
Visoka strucna sprema nemedicinski kadar 3
Srednja strucna sprema nemedicinski kadar 7
KV radnici 10

| NK radnici 8

11




Clan 4.
(Plan nabavke (investiranja) stalne imovine)

Izvrienje financijskog plana 2022 godine

Tabela br. 4

IZVOR FINANSIRANJA !

idejni i glavni projekat
bazena i elaborati

OPIS SREDSTAVA Plan 2022 Izvor IzvrSenje | napomena
finansiranja | %

Objekti i zemljiste 387.636,00

Adaptacija krovista 262.636,00 | 79% Vlada USK | 100
21% vlastita
sredstva

Krovni prozori 25.000,00 | Viastita sredstva | 100

Zatvoreni terapijski bazen 100.000,00 | 70% Vlada USK Aktivnosti u toku
30% vlastita
sredstva

Oprema 40.623,00

Medicinska oprema, 28.603,00  70%Vlastita 63

medicinski aparati i ostala sredstva

oprema 30% Viada

. ? USK

Vodomjer za utvrdivanje 12.020,00 | Viastita sredstva | 8

koli¢ine zahvaéene vode iz

bunara i hidranti

Projekti 84.305,00

Projekat JPP 50.000,00 | Viastita sredstva | 0

BIS - licence 11 komada 19.305,00 | ZZO USK-a 100

Tehnicka dokumentacija, 15.000,00 | Vlastita sredstva Aktivnosti u toku

U tabeli 4 su prikazani rezultati realizacije projekata planiranih u 2022. godini gdjje se vidi
da je veéina planiranih projekata i zavrSena, a neke aktivnosti su u toku.
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Plan nabavke u 2023 godini stalne imovine (investiranja) po vrstama utvrduje se kako
slijedi:

Tabela br. 4a

IZVOR FINANSIRANJA
OPIS SREDSTAVA Plan 2023 Viastita Vliada USK | index
sredstva

Objekti i zemljiste 250.000,00 250.000,00
Ugradnja lifia 50.000,00 50.000,00 100
Adaptacija i rekonstrukcija
dijela postojeéih smjestajnih 20.000,00 20.000,00 100
kapaciteta '
Zatvoreni terapijski bazen 60.000,00 60.000,00 100
Sanacija trafo stanice i
elektroinstalaciia 60.000,00 60.000,00
Zamjena unutrasnje stolarije 100

60.000,00 60.000,00
Oprema 47.000,00 | 20.000,00
Medicinska oprema, 47.000,00 | 47.000,00 100
medicinski aparati i ostala
oprema

297.000,00 47.000,00 250.000,00

 Ukupno
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Clan 5.
(IzvrSenje planq)

(1) Zdravstvena ustanova provodi izvr$enje ovog Plana,

(2) Direktor Zdravstvene ustanove odgovoran je zg izvrSenje ovog F) inansijskog plana u sklady
sa vaZelim propisima i opéim aktima Zdravstvene ustanove, _
(3) Direktor Zdravstvene ustanove pratit Ce ostvarivanje ovog Finansijskog planag, preduzimati
mjere za njegovo izvrenje i predlagati, prema potrebi, njegove izmjene i dopune,

Clan 6.
(Raspored sredstava)

s
Broj: (92{005/ /AR _g,f':’{:&f : f

'0\3-3*
Dana; 19\7’0 /J? - /4‘22 ’_.god.

o7 sl Ibrahimpasié Aida
4¥ a@gf fiz. med, i rehabilitacije
5!
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OBRAZLOZENJE
uz Financijski plan Zdravstvene ustanove Ljeciliste ,,Gata" za 2023. godinu

uvobD

Finansijskim planom su utvrdeni ukupni prihodi koji pokrivaju ukupne rashode i izdatke.
Na osnovu utvrdenog iznosa ukupnih sredstava Zdravstvene ustanove Ljeciliste Gata
izvr§ena je preraspodjela rashoda i izdataka u istom iznosu.

! PRIHODI

Prihodi Zdravstvene ustanove sastoje se iz prihoda od redovnih aktivnosti.
a) Prihodi iz redovnih aktivnosti ostvaruju se iz sljedecih izvora:

- na osnovu zakljuéenog ugovora sa ZZO-e USK-a

- direktnih plaéanja fiziCkih i pravnih lica

- na osnovu zakljuéenog ugovora sa UdruZenjem penzionera

- prihodi od denzitometra

- prihodi od izdavanja poslovnog prostora u zakup

- prihodi od grantova i donacija

U ukupno planiranim prihodima vrijednosno su najznacajniji prihodi od ZZO USK-a
80%.

Na osnovu podataka iz ranijih godina planom je predvidena naplata prihoda u odnosu
na ostvarene prihode u 2022. godini veée za 20%. Osnova za planiranje su bile
prethodne godine i dogovor izmedu ZZO, Vlade i Sindikata oko povecanja visine
satnice radnika $to Ge utjecati na promjenu cijene bod-a.

b) Grantovi (tekuée potpore)

Grantovi (tekude potpore) su bespovratna novéana sredstva koja se dodjeljuju
Zdravstvenoj ustanovi. Izvor grantova bit ée Vliada USK-a, a sredstva Ce se utrositi
namjenski kako je i planirano u tabeli broj 4a. (plan nabavki-investiranja stalnih

sredstava).

Za 2023. god. planirani grantovi od Viade USK-a iznose 250.000,00 KM, USK-a, a
osnov za planiranje ovih sredstava je odrZani sastanak sa ministrom zdravstva,
minstricom privrede i gospodina Jusi¢a. U budZetu se traZi planiranje ovih sredstava
za;

- Ugradnja lifta 50.000,00 KM

Od izgradnje lifta vr§e se samo neophodne poravke i zbog dotrajalosti dolazi do Cestih
kvarova. Puno pacijenata koristi lift zbog zdravstvenog stanja Sto remeti rad u
Ustanovi.

- Zatvoreni terapijski bazen 60.000,00

Aktivnosti oko izgradnje bazena planirane i zapocete u 2022 godini kad su i planirana

sredstva u iznosu od 100.000,00 (70% Vlada i 30% viastita sredstva). Uraden je idejni
projekat, dobijena urbanisticka saglasnost i nastavljeno je sa aktivnostima za dobijanje
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gradevinske dozvole.Zbog inflacije troskovi do kraja izvodenja radova ¢e se realno
povedati pa se i ovim Financijskim planom dodatno osiguralo jo§ 60.000,00 KM.
Izgradnjom bazena pobolj$at ¢e se i prosiniti zdravstvene usluge koje pruzamo, a
ujedno bi i prosirili usluge u smislu relaksacije i grupni vjezbi u vodi.lzgradnja bazena
je dodatni izvor prihoda i svakako ¢e imati ufjecaj ne samo na kompletniju i kvalitetniju
zdravstvenu uslugu vec i financijsku stabilnost.

- Adaptacija i rekonstrukcija dijela postojecih smjestajnih kapaciteta 20.000,00

Zgrada je dotrajala i neophodna su dodatna ulaganja kako u renoviranje tako i u
opremanje bolesnickih soba kako bih se poboljsali uslovi boravka pacijenata u
Ustanovi.

- Zamjena unutrasnje stolarije 60.000,00

Nakon $to se u 2022 godini izvrsila zamjena kompletne vanjske stolarije u 2023 godini
planira se kompletna zamjena unutrasnje.

- Sanacija trafo stanice i elektroinstalacija 60.000,00 KM

Ustanova u svom vlasnistvu ima trafo stanicu i dalekovod koji obezbjeduje
elektriénu energiju. lzgradena je prije 30 godina i nista se do sada nije ulagalo,
Gesto dolazi do prekida elektriéne energije i ometa nesmetan rad.

U 2023 godini planira se njena sanacija u vrijednosti 60.000,00 KM.

- Medcinska i ostala oprema i aparati 47.000,00 KM

Planirana ulaganja obezbejedit ¢e se iz vlastitih sredstava. Zbog dotrajalosti opreme i
aparata ulaganja ¢e se vrsiti po prioritetu.

I RASHODI

Prihodi Zdravstvene ustanove Koriste se za pokrivanje rashoda.

Najvecu stavku u planiranim ukupnim prihodima ¢ine rashodi za zaposlene u iznosu
od 1.933.500,00KM.

Ukupni rashodi i investicije koji su predvideni Financijskim planom za 2023. godinu
iznose 2.788.200,00 KM, od toga redovni trokovi 2.491.200,00 KM, $to predstavija
13% vige u odnosu na ostvarene redovne rashode u istom periodu 2022.godine.

Rashodi se namjenski planiraju za:
1. naknadu plaéa, poreza, doprinosa i ostale naknade radnika
2. poslovne rashode:
a) troskovi materijala, energije i usluga
b) amortizacija
c) ostali troskovi
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1. PLACE | NAKNADE RADNIKA

1.1. Bruto place

Bruto plada zaposlenika sastoji se od neto place, poreza i doprinosa na teret
zaposlenika. Neto placa obuhvaca osnovnu plaéu, dodatke na placu (radni staZ, nocni
rad, rad praznikom...) i naknade placa za radne dane koje zaposlenik nije radio
(godisnji odmor, drzavni praznik, placeno odsustvo, bolovanje...).

U Financijskom planu za 2023. godinu planirana je isplata plata po satnici 2,80 KM

Bruto plada ........ccccvcvnvsscnnnsrnnnssviannenes 1.687.000,00 KM
INELO...coceeeeeeeeeeeeeee e 1.054.640,85 KM (prosje¢na 1.311,74 KM )
Doprinos iz place...............cccccocuveeeennin. 473.824,15 KM
Ukupno bBruto............ccccccuvvvervvicnnnnsccssen 1.528.465,00 KM (prosjecna 1.901,07 KM)
Doprinos na placu............................ eee B e 158.535,00 KM

1.2. Naknade troskova zaposlenih

Naknade troskova zaposlenih predstavijaju druga (dodatna) li¢na primanja kao $to su
topli obrok, novéana pomoc u sluéaju smirti ili teSkog oboljenja, otpremnine prilikom
odlaska u penziju ili otkazivanjem ugovora o radu (osim ako se ugovor otkazuje zbog
krsenja radnih obaveza), regres za godi$nji odmor, troSkovi prevoza sa posla i na
posao, potpore zaposlenih — naknade za praznike, troskovi stru¢nog usavrsavanja, i
sl. Veéi u odnosu na ostvarene u 2022. godini za 10%.zbog planiraog povecanja
satnice koje dogovaraju Sindikati i Vlada.

Ostale naknade i pomo¢ zaposlenima odnose se na:

- Topli obrok 140.000,00KM, troskovi toplog obroka veci u odnosu na
ostvarene za 29% (predvidena isplata 11,00 KM po danu, odnosno 1% od
prosjecne neto place FBiH)

- Prijevoz na posao 13.000,00 KM

Pored radnika koji imaju organiziran prijevoz od strane Ustanove priznate su 2 (dvije)
mjeseéne karte (175,50KM),oCekuje se povecanje mjesecnih karata u javnom
prijevozu i naknada putnih troskova za radnike koji se ne uklapaju u organizirani
prijevoz. Mjeseéne karte priznate na osnovu odluke UO i Odluke direktfora za

priznavanje mjesecnih karti.
- Regres i pokloni 50.500,00 KM

Regres za 2023 godinu planiran 50% prosjecne tromjesecne place i nagrade i pokloni
u visini od 30% (na godisnjem nivou) prosjecne plate za mjesec u kojem se vrsi isplata.

- Ukupno topli obrok, prijevoz i regres .... .203.500,00 KM
Financijskim planom je predvideno poveéanje naknade za topli obrok, regres i

poklone u odnosu na prethodnu godinu jer visina ovih naknada ovisi od visine
prosjeéne neto place isplacene u FBIH.
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Naknade za Upravni odbor i komisije(tabela 1.stav 1.5.), planirane u visini od 9.000,00
Financijskim planom predvideni su tro$kovi sluzbenih putovanja u iznosu od 3.500,00
i uglavnhom se odnose na posjetu seminarima kongresima i dr.

2. POSLOVNI RASHODI

Financijskim planom je predvideno da ukupni poslovni rashodi iznose 557.700,00 KM
od toga:

a) troskovi materijala, energije i usluga............................ 372.930,00 KM
b) @MOMIZACHA. ........coevemieieeiereieieiciii s 131.000,00 KM
) OSHAl HOSKOVi......cvvuiemieieiiiieiciiciciiicii 53.770,00 KM

a.) Troskovi materijala, energije i usluga
Izdatke za materijal i usluge Cine odredene skupine (grupe) rashoda koje ¢emo u
daliem tekstu poblize objasniti. U tabeli 2. prikazani su troskovi materijala, energije i

usluga, pa prema tome planirani rashodi za 2023 godinu iznose 372.930,00 KM, veci
u odnosu na ostvarene u istom periodu 2022 za 23%.

% Energija

Predstavlja kategoriju rashoda koji se odnose na elektricnu energiju i ostale energente
(drva,ugalj). Planom za 2023 godinu predvida se troSak veéi u odnosu na 2022 za
28%.

% Komunalne usluge
Podrazumjevaju rashode za isporuku vode, odvoz smeca, komunalnih naknada,
postanskih posiljki, troskova telefonije, interneta i drugih kominalnih usluga. U 2023.
godini trokovi za komunalne usluge planirani veci za 5% na osnovu ostvarenih u
prethodnim godinama.

% Nabavka materijala
Sluzba za potrebe redovnog poslovanja ima tri kategorije materijala (kancelarijski
materijal, materijal za CiSenje, odrzavanje i sanitetski materijal). Ovi rashodi se
planiraju veéi u odnosu na 2022 godinu za 9.600,00 KM odnosno 24%

% Gorivo za prijevoz

Ovi rashodi podrazumijevaju izdatke za nabavku pogonskih goriva za potrebe voznog
parka Zdravstvene ustanove planirani veci za 40%.

<% Troskovi sitnog inventara i radne opreme

Planirani vedi u odnosu na ostvarene za 108%, planira se nabavka uniformi.
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-

% Advokatske usluge i konsultantske usluge

Usluge planirane u istom iznosu u odnosu na ostvarene u 2022 godini.Sredstva se
planiraju utro8iti na rjeSavanja imovinsko pravnih poslova.

Ostali troskovi Zdravstvene ustanove koji spadaju u kategoriju troSkova materijala,
energije i usluga odnose se na: zemlja za cvije¢e,aranZmani,baterija,parking Karte,
ubrusi,otiradi,destilovana voda,neproizvodne usluge, fotokopiranje, uramijivanje,
uvezivanje i dr.). Planirani isti u odnosu na ostvarene u prethodnoj godini.

b.) Amortizacija

Amortizacija se obralunava na sva stalna sredstva, materijalnog i nematerijalnog
oblika za koje se moZe utvrditi osnovica i vijek trajanja. Amortizacija predstavija
ofpisanu vrijednost stalnog sredstva.

Planirani troskovi amortizacije za 2023.god. iznose 131.000,00 KM.

¢.) Ostali troSkovi, rashodi

Pod ostalim troskovima Zdravstvene ustanove Financijskim planom u 2023 godini
planirani su troskovi 53.770,00 KM.

Vedi u odnosu na isti period prethodne godine za 292%. Visok index je jer se u 2023
godini prvi put planira uraditi : Proccjena rizika radnih mjesta, Plan za$ite od poZara i
tehnicka dokumentacija rekonstrukciju elektroinstalacija, tehnicka dokumentacija za
ugradnju ffta i dr.

4

19



Na osnovu ¢lana 96. stav 2 Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona® br.9/17), na prijedlog Vlade Unsko-sanskog kantona,
Skupstina Unsko-sanskog kantona, na sjednici odrZanoj dana , donosi:

ZAKLIUCAK
I
Prihvata se Program rada za 2023.godinu i Finansijski plan za 2023.godinu ZU
Ljeciliste ,,Gata” Bihag..

II

Ovaj Zakljuak stupa na snagu danom donosenja i objavit ée se u ,,Sluzbenom glasniku
Unsko-sanskog kantona®,

Broj: Predsjedavajuéi Skupstine
Bihad, Unsko-sanskog kantona




